MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN

mun. Chisinau
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Cu privire aprobarea Profilurilor ocupationale
din domeniul sdnatitii

in temeiul Hotrarii Guvernului Republicii Moldova nr.863 din 08.10.2014
_Pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a standardelor ocupationale”,
Ordinului Minsiterului Muncii, Protectiei Sociale si Familie nr.22 din 03.03.2014
,Cu privire la aprobarea Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova
(CORM 006-14)”, Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr.1016 din
23.11.2017 ,,Cu privire la aprobarea Cadrului National al Calificarilor din Republica
Moldova” si in temeiul pet. 9 alin.11 din Regulamentul cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, aprobat prin
Hotirirea Guvernului Nr.694 din 30 august 2017,

ORDON:

1. Se aprobid Profilurile ocupationale din domeniul sanatitii, conform
anexelor nr.1-7, pentru invitimantul postsecundar si postsecundar nontertiar.

2. Serviciul politici in domeniul managementului personalului medical si social
(dl Valeriu Goncear) va aduce la cunostinta persoanelor cointeresate prevederile
ordinului in cauza.

3. Controlul executirii prezentului ordin se atribuie dnei Aliona Serbulenco,
Secretar de stat.
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Anexa nr.6
La ordinul Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale

Nr. Y64 din /7-Cf 2018

PROFILUL OCUPATIONAL
91610. Specialitatea FARMACIE
‘Calificarea ASISTENT FARMACIST
Elaborat de Centrul de excelentii in medicini si farmacie ”Raisa Pacalo”

I. GRUPUL DE LUCRU

Elena Eni, sef sectie, sef catedri Discipline farmaceutice, prof. unititi de curs de
orientare spre specialitate, grad didactic superior, CEMF , Raisa Pacalo”

Alexandru Znagovan, conferentiar universitar, doctor in stiinte farmaceutice, catedra de
tehnologie a medicamentelor, USMF , Nicolaie Testemitanu”, licentiat in drept

Rodica Selonari, doctor in stiinte farmaceutice, catedra Tehnologia medicamentelor
USMF ,Nicolaie Testemifanu”, sef sectie Farmacia Universitari »V. Procopisin® USMF
,»Nicolaie Testemifanu”.

Dorina Florea, specialist principal, Serviciul politici medicamente si dispositive medicale,

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale RM, farmacist, categorie superioara.

Tatiana Cotoman, farmacia Felicia, farmacist, categorie de calificare doi.

II. DATA ELABORARII 25.05 2018

III. DESCRIEREA CALIFICARII
Asistentul farmacist este specialistul care manifestd competenfe in: prepararea si
producerea formelor farmaceutice, receptionarea, evidenta, livrarea si eliberarea citre populaie a

medicamentelor OTC, dispozitivelor medicale, produselor parafarmaceutice §i activeazi in
domeniul farmaceutic ca asistent al farmacistului.

IV. ATRIBUTII SI SARCINI DE LUCRU

Atributii Sarcini de lucru

1. Organizarea spatiului de munci si| 1.1 Utilizarea echipamentului de .
ictivititile compartimental specifice necesare. | protectie previzut pentru pastrarea igienei si
aspectului estetic personal.

1.2, Asigurarea conditiilor igienico-sanitare la
locul de munca in corespundere cu prevederile
Regulamentului ~ sanitar privind dotarea i
exploatarea farmaciilor,
altor unitati farmaceutice.

1.3.  Respectarea cerintelor igienice pentru
incdperi si utilaj, conditiilede lucru ale
ersonalului.

1.4.  Respectarea normelor de securitate si
_protectie In munca conform legislatiei in vigoare.
1.5. Dotarea locului de munca in corespundere cu
specificul ~ de  activitate-  prepararea, si
conditionarea . elaborarilor farmaceutice
extemporale, '

1.6. Dotarea locului de munci in corespundere cu

specificul de activitate- producerea formelor
farmaceutice. “




1.7.  Suportul farmacistului in dotarea
locului de muncd in corespundere cu
specificul de activitate -identificarea si
analiza substantelor medicamentoase.

1.8. Dotarea locului de muncd 1In
corespundere cu specificul de activitate
receptionarea, evidenta, livrarea si eliberarea
citre populatie a medicamentelor OTC,
dispozitivelor medicale, produselor
parafarmaceutice.

1.9. Reorganizarea locului de munca privind
depozitarea si  gestionarea  deseurilor
rezultate din activititile farmaceutice
specifice.

2. Aplicarea cadrului legal §i normativ in
activitatea farmaceutica.

2.1. Identificarea structurii Sistemului de
Sénitate din Republica Moldova.

2.2. Specificarea caracteristicii generale a
Sistemului Farmaceutic din Republica
Moldova.

2.3. Utilizarea actellor legislative si
normative de reglementare a diverselor
tipuri si procese ale activititii farmaceutice.

2.4. Participarea in procesul de obtinere a
licentei (mediul rural).

2.5. Participarea in procesul de acreditare a
activitatii farmaceutice in © limita
competentelor legale

2.6. Participarea in procesul de prezentare a
unitdtii  farmaceutice institutiilor de
inspectie si control autorizate.

2.6. Respectarea prevederilor Codului
Muncii al Republicii Moldova.

2.7. Participarea la formarea profesionald a
viitorilor asistenti farmacigti 1n cadrul
mentoratului profesional.

2.8. Realizeazarea autoinstruirei §i educatiei
profesionale continud din perspectiva
reformelor in sistemul sdnatatii.

2.9. Promovarea imaginei pozitive a
profesiei de asistent farmacist in contextul
social.

2.10. Participarea aldturi de alte categorii
profesionale la protejarea mediului ambiant.

3. Stabilirea relatiilor optime de lucru in
echipa muitidisciplinard si cu vizitatorii
farmaciei.

3.1. Respectarea gradului de autonomie si
organizare a spatiului de muncd in cadrul
responsabilitatilor profesionale.

3.2. Respectarea confidentialitatii datelor cu
caracter personal.

3.3. Respectarea drepturilor consumatorului.

3.4. Comunicarea eficientd pentru depasirea
situatiilor de criza si conflict in raport cu
vizitatorii farmaciei.




4. Prepararea formelor farmaceutice
extemporale.

4.1.  Verificarea si calcularea dozelor
substanfelor medicamentoase toXxice si
puternic active.

4.2. Evaluarea masei si a volumului in
procesul tehnologic de preparare a formelor
farmaceutice extemporale.

4.3. Identificarea i evitarea posibila

prezentd a incompatibilitétilor in tehnologia
formelor farmaceutice extemporale.

4.4. Prepararea formelor farmaceutice
extemporale: pulbere, solutii apoase si
neapoase, solutii  coloidale, solutii de

substante =~ macromoleculare,  suspensii
farmeceutice, emulsii farmaceutice, solutii
extractive apoase, supozitoare, forme

medicamentoase sterile si preparate aseptic,
forme medicamentoase sterile si preparate
aseptic cu antibiotice, pentru nou — niscuti si
sugari, forme medicamentoase oftalmice.

4.5 Condifionarea si pastrarea formelor
farmaceutice extemporale.

5. Producerea formelor farmaceutice
industriale.

5.1. Distingerea etapelor procesului
tehnologic de producere industriali a
medicamentelor.

5.2. Participarea in realizarea etapelor de
producere a  formelor farmaceutice
industriale: solutii, siropuri, ape aromatice,
uleiuri  volatile, forme  farmaceutice
extractive din plante, comprimate, capsule
gelatinoase, forme farmaceutice sterile,
forme farmaceutice perfuzabile, forme
medicamentoase lichide, solide administrate
pe mucoase.

5.3. Respectarea conditiilor optime de
depozitare §i pastrare a  formelor
farmaceutice industriale. ‘

6. Analiza calitativi si cantitativi a
substantelor  medicamentoase, medica-
mentelor, parametrilor biochimici.

6.1. Prepararea reagentilor  chimici,
utilizati In analiza calitdtii substantelor si
preparatelor medicamentoase.

6.2. Asigurarea conditiillor optime de
depozitare si péstrare a reagentilor chimici.

6.3. Efectuarea controlului organoleptic a
substantelor medicamentoase si medica-
mentelor.

6.4. Determinarea pH-ului solutiilor.

6.5. Determinarea aspectului solutiilor
(transparenta, opalescenta, culoarea).

6.6. Suportul farmacistului in analiza
calitativd si cantitativi a  substantelor
medicamentoase si medicamentelor.

6.7.  Suportul farmacistului in analiza
chimic-toxicologica.




6.8. Dozarea parametrilor biochimici in
prelevate biologice.

7. Asistenfa populatiei cu medicamente,
dispozitive medicale, produse
parafarmaceutice.

7.1. Suportul farmacistului in receptionarea
documentelor de primire (facturi fiscale) si
documentelor de eliberare (refete, foi de
condicd) a medicamentelor, dispozitivelor
medicale, produselor parafarmaceutice.

7.2. Verificarea  completdrii corecte a
documentelor de primire (facturi fiscale) si
documentelor de eliberare (retete, foi de

condica) a medicamentelor OTC,
dispozitivelor  medicale, produselor
parafarmaceutice

7.3. Eliberarea medicamentelor OTC ,
dispozitivelor  medicale, produselor
parafarmaceutice

7.4. Verificarea costurilor produselor

eliberate si incasarea contravalorii acestora.

7.5. Consultarea vizitatorilor farmaciei cu
privire la modalitatea de administrare si
péstrare a  medicamentelor  OTC,
dispozitivelor  medicale, produselor
parafarmaceutice .

7.6. Colectarea informatiei cu privire la
reactiile adverse raportate.

7.7. Promovarea etici a medicamentelor
OTC, dispozitivelor medicale, produselor
parafarmaceutice la etapa de eliberare a
acestora.

7.8. Repartizarea medicamentelor pe grupe
farmaco-terapeutice.

7.9. Participarea la procesul de completare a

sortimentului de medicamente,
dispozitivelor = medicale, produselor
parafarmaceutice .

7.10.  Participarea In  procesul de
receptionare a medicamentelor,
dispozitivelor =~ medicale, ~ produselor

parafarmaceutice de la furnizori.

7.11. Efectuarea controlului valoric scriptic
al medicamentelor OTC, dispozitivelor
medicale, produselor parafarmaceutice ..

7.12. Inregistrarea monitorizirilor efectuate.

7.13. Participarea la inventarierea valorilor
materiale si Intocmirea formularelor
utilizate la inventariere.

7.14.  Operarea cu SIA de evidentid a
circulatiei med-icamentelor, dispozitivelor
medicale, produse farmaceutice.

8. Analiza farmacognostici a produsului
vegetal medicamentos.

8.1. Determinarea speciilor de plante de la
care provine produsul vegetal
medicamentos.




[ 8.2. Consilierea in identificarea, colectarea
si uscarea plantelor medicinale.

8.3.  Descrierea  structurii  anatomo-
morfologice a plantelor medicinale.

8.4. Erborizarea plantelor medicinale.

8.5. Aducerea  produsului  vegetal
medicamentos in stare finiti.

8.6.  Asigurarea conditiilor optime de
pastrare a produsului vegetal medicamentos
8.7. Efectuarea analizei farmacognostice a
produsului vegetal medicamentos.

8.8. Consilierea vizitatorilor farmaciei in
vederea administrdrii medicamentelor de
origine vegetal, fitopreparatelor.

9. Monitorizarea conformititii conditiilor de | 9.1. Asigurarca conditilor optime de
depozitare, piastrare si a termenului de | conservare si pistrare a substantelor

valabilitate a substantelor medicamentoase, | medicamentoase, medicamentelor i
medicamentelor, dispozitivelor medicale, | dispozitivelor medicale, altor produser
produselor parafarmaceutice. farmaceutice.

9.2. Verificarea termenului de .valabilitate a
medicamentelor,  produselor  vegetale,
dispozitivelor medicale, altor produse
farmaceutice.

9.3. Respectarea reglementirilor in vigoare
privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale.

9.4. Participarea la realizarea programelor
de educatie.

10. Exploatarea sistemului informational | 10.1. Verificarea corespunderii apartenentei
automatizat (SIA). medicamentului cu Nomenclatorul de stal
al medicamentelor (NSM).

10.2. . Stabilirea graduala a pretului cu
amdnuntul in dependentd de pretul de
catalog.

10.3. Aplicarea codurilor medicamentelor,
dispozitivelor medicale, in procesul de
intocmire a ofertelor §i rapoartelor
statistice.

10.4. Eliberarea medicamentelor fira
prescriptie medicala.

10.5. Calcularea sumei incasate si a sumei
compensate pentru rambursare in procesul
de eliberare a medicamentelor compensate
(mediul rural).

10.6. Completarea sistematici a sortimen-
tului de medicamente si dispositive medicale
de importanti sociala.

11.  Prestarea serviciilor farmaceutice | 11.1. Suportul farmacistului in promovarea

esentiale §i neesentiale. - modului sdndtos de viatd si automedicatia
controlatd pentru pacienfi cu imbolndviri
minore.

L 11.3.  Informarea vizitatorilor farmaciei




privind utilizarea rationald a
medicamentelor;

11.4. Suportul farmacistului in combaterea
automedicatiei irationale.

11.5. Acordarea primului ajutor medical in
cazuri de urgentd: lesin, colaps, soc, comd,
viroze acute, acces epileptic, astm bronsic,
stenocardie, crizd hipertonicd, apnee,
tahicardie, degerare, intoxicatie, musciturd
de insecte si de animale, hipertermie,
hipotermie, hemoragie, traume, fracture etc.,

11.10. Determinarea tensiunei arteriale,
masei corporale, dozarea glicemiei, etc.,

12. Asiurarea calitatii
farmaceutice furnizate.

serviciilor

12.1. Respectarea cu strictete a regulilor si
standardelor la locul lor de aplicare: GLP —
Bune Practici de Laborator; GMP - Bune
Practici de Fabricatie; GDP - Bune Practici
de Distributie; GPP - Bune Practici de
Farmacie;

12.2. Suportul farmacistului .in asigurarea
trasabilitdtii medicamentului - inregistrarea
informatiilor esentiale despre un produs, sau
o activitate profesionald desfagurati la
nivelul intreprinderii.

12.3. Respectarea procedurilor care cuprind
descrierea logicd, detaliatd, coerentd a
operatiunilor ce trebuie efectuate, a
masurilor, mijloacelor tehnice si a
documentelor care trebuie utilizate pentru a
realiza o activitate in mod reproductibil.

13.  Respectarea eticii si
profesionale.

deonto-logiei

13.1. Asigurarea calitdtii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizind
manifestarea atitudinei responsabile 1in
deciziile privind utilizarea medicamentului.

13.2. Asigurarea calititii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizind
promovarea relatiilor de parteneriat cu alti
profesionisti din sistemul de sdnitate, bazat
pe incredere reciproca si confidentialitate in
problemele ce tin de farmacoterapie.

13.3. Asigurarea calitafii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizdnd
promovarea relatillor colegiale dintre
farmacisti si nu de concurentd, fiecare
trebuie sd tindd spre 1mbunitafirea
serviciilor farmaceutice.

13.4. Asigurarea calititii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizdnd
responsabilitatea de a poseda iIn permanenti
informatie independentd, deplind, obiectivi
si bazatd pe dovezi despre medicamente si
farmacoterapie.




13.5. Asigurarea calitdtii conforme a
servicillor acordate pacientului vizdnd
responsabilitatea personald pentru
intretinerea competentei sale pe parcursul
intregii perioade de activitate profesionala.

13.6.  Asigurarea calititii conforme a
serviciilor acordate pacientului  vizind
competenta de a pédstra libertatea si
independenta profesionald conform
juramantului profesiunii.

13.7. Asigurarea calitdfii conforme a
serviciilor acordate pacientului  vizdnd
culturd generald inaltd, dovada de initiativa
si raspundere fatd de deciziile adoptate,
atitudine umana fata de semenii séi.

13.8.  Asigurarea calitdtii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizadnd
tendinta spre autodesévarsire, iscusinta de a
propaga si de a realiza modul sinitos de
viata. )

13.9.  Asigurarea calitdtii conforme a
serviciillor acordate pacientului vizdnd
respectarea  drepturilor, demnitatea si
intimitatea pacientului, diferentele culturale
si de credinta.

13.10.  Asigurarea calitafii conforme a
serviciilor acordate pacientului vizand
promovarea unui dialog deschis

si onest cu colegii si vizitatorii farmaciei.

V. CALITATI PROFESIONALE

responsabilitate onestitate

seriozitate promptitudine

atentie adaptabilitate la situatii noi
perseverenta comunicabilitate
confidentialitate si obiectivitate spirit de echipa

spirit de observatie empatie

putere de analiza, sinteza, decizie toleranta

viteza de reactie creativitate

VI. CUNOSTINTE SI CAPACITATI PROFESIONALE

1. Cunostinte:

In vederea indeplinirii atributiilor profesionale, asistentul farmacist trebuie sa detina

cunostinte in:

1. Domeniul stiintelor generale si

socio-umanistice: utilizarea tehnologilor

informationale si comunicatiilor in specialitate, comunicare i psihologie medicald, limba striina

cu terminologie farmaceuticd, Limba romdnd cu terminologie farmaceutici medicina
calamitétilor §i protectia civild, filosofie, limba latind cu terminologie farmaceuticd, sociologie

si legislatie 1n sé@natate, eticd si deontologie profesionald, bazele antreprenoriatului.




2. Domeniul stiintelor fundamentale:anatomie si fiziologie umana, chimie fizica si
coloidald, propedeutica farmaceuticd, botanica farmaceuticd, chimia analiticd, igiena cu bazele
microbiologiei, biochimie generald, biochimie clinica, bazele asistentei medicale, merceologie
medicald si farmaceutica.

3. Domeniul stiintelor de specialitate: tehnologie farmaceuticd extemporald, tehnologie
farmaceutici industriald, farmacognozie, organizarea activititii farmaceutice, chimie
farmaceuticd, farmacie sociala, marketing farmaceutic, farmacovigilenta si utilizarea rationali a
medicamentelor, sisteme informationale si asistentd farmaceutica, farmacologie cu.toxicologia
medicamentelor, chimie anorganicé, chimie organicd, urgente medicale, speciile de plante din
flora Moldovei, chimie toxicologica, biofarmacie.

. Capacitati:

. Analiza, identificarea si aplicarea legislatiei farmaceutice in domeniul professional;

. Prepararea formelor farmaceutice extemporale;

. Producerea formelor farmaceutice industriale;

. Identificarea si analiza fizico-chimica a substantelor medicamentoase;

. Identificarea plantelor medicinale in baza caracterelor anotomo-morfologice;

. Analiza farmacognosticd a produsului vegetal medicamentos;

. Receptionarea, evidenta, livrarea si eliberarea citre populatie a medicamentelor, altor produse
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farmaceutice si dispozitivelor medicale;

8. Operarea cu sistemul informational automatizat de evidentd a circulatiei medicamentelor,
dispozitivelor medicale si produselor farmaceutice. '

9. Prestarea serviciilor farmaceutice esentiale si neesentiale.

VIL. INSTRUMENTE, UTILAJE SI MATERIALE

Balante tehnice, balante analitice, aparat pentru distilarea apei (distilator), infuzor,
alcoolimetru, matrice pentru formarea supozitoarelor, etuvi electricd, nisd de evacuare a gazelor
nocive, termostat, fotocolorimetru, refractometru, pH-metru, microscop, lup3, spirtiere, sistema
de biurete, dozatoare manuale si automate, lame, lamele, cutia Petre, pipete gradate, veseld de
laborator cotatd, veseld de laborator gradatd, reagenti chimici, produse vegetale medicinale,
substante medicamentoase.

VIII. TENDINTE SI PREOCUPARI DE VIITOR

1. Asumarea responsabilititii pentru dezvoltare profesionald, la toate nivelurile/etapele de
crestere si dezvoltare profesionala.

2. Participarea la formarea profesionald a viitorilor asistenti farmacisti in cadrul mentoratului
profesional.

3. Amplificarea eforturilor in actualizarea cunostintelor profesionale, in dezvoltarea abilitétilor
sau dobandirea competentelor pentru domeniile complementare profesiei.

4. Autoinstruirea §i educatia profesionald continud din perspectiva reformelor in sistemul
sanatdfii in contextul evitdrii provocarilor profesionale.

5. Implicarea continua in ridicarea standardelor de educatie profesionald si aliniere la standardele
internationale.



6. Promovarea imaginii pozitive §i a dezvoltarii profesiei de asistent farmacist in contextul
social.

7. Promovarea autoinstruirii si educatiei profesionale continue din perspectiva reformelor din
sistemul sandtatii si farmaceutic.

8. Autoinstruirea si educatia profesionald continua in depésirea provocarilor profesionale.

9. Promovarea imaginei pozitive si dezvoltarea profesiei de asistent farmacist In contextul
social.

10. Participd alaturi de alte categorii profesionale la protejarea mediului ambiant.

Activitatea profesionald: asistent farmacist in farmacie, depozit farmaceutic, intreprindere
farmaceuticd industriala, laboratoare de microproducere, laboratoare de analiza fizico-chimici a
substantelor si preparatelor medicamentoase.

Ocupatii similare: in spatiul rural- farmacist diriginte, sef filial de farmacie, chimic analist.

IX. COMPARAREA PROFILULUI OCUPATIONAL CU PROFILURI
OCUPATIONALE INTERNATIONALE
Profilul ocupational este elaborat in baza recomandirilor documetelor internationale:

e Directiva UE de recunoastere a calificdrii profesionale (2013/55/ din 20:11.2013);

o Ghidul EFN pentru implementarea articolului 31 al Directivei 2013/55/UE privind
recunoasterea calificarilor profesionale;

o Profilul ocupational Asistent de farmacie, Romdnia, Copyright COGNITROM 2007,

o Profilul occupational Asistent medical de farmacie, Romdnia, Copyright 2008 — 2013
C.J.RA.E. Timis, modificare, 2018/11/17;

e Ilpogeccuonanvueiii cmanoapm "@apmayesm”. Ilpuxaz Munucmepcmea mpyoa u
coyuanvrou 3awumor PO "O6 ymeepoicoenuu npogeccuonanvnozo cmanoapma "@apmayeem”
16 Ooexabps 2016;

e [Ilpogheccuonanvroiii cmanoapm "@apmayesem”, bearapycw 10.01.2017.



AVIZ
de evaluare si validare a PROFILULUI OCUPATIONAL
91610 Specialitatea FARMACIE
Calificarea ASISTENT FARMACIST

Profilul ocupational la Specialitatea 91610 - FARMACIE, Calificarea
ASISTENT FARMACIST prezintd documentul normativ care descrie activitatile si
sarcinile profesionale specifice domeniului de activitate farmaceutica, precum si
reperele calitative asociate indeplinirii cu succes a acestora in concordantd cu
cerintele pietei muncii,

In scopul dezvoltarii unei personalitdti manifestante de valori sociale, morale
si profesionale de vocatie, Profilul ocupational elaborat de grupul de lucru,
reprezintd de asemenea si un instrument didactic pentru organizarea eficientd a
procesului educational la Specialitatea 91610, Calificarea Asistent farmacist.
Concomitent cu formarea profesionald sunt promovate competentele-cheie din
Codul educatiei.

Evaluarea profilului ocupational de citre Comisia de evaluare '§i validare s-a
efectuat in baza analizei profilului ocupational, conform criteriilor de calitate
descrise in Hotér\ir_eal de Guvern Nr. 863 din 08.10.2014 cu modificarile

ulterioare. : )

Obiectivele procedurii de evaluare fiind:
e completarea informativa a profilului ocupational/sarcini, utilaj etc./;
e evaluarea corectitudinii formularii sarcinilor/obligatiunilor functionale;
« confirmarea relevantei sarcinilor/obligatiunilor functionale.

Comisia mentioneazd:

e metodele utilizate la colectarea si sistematizarea informatiei de pe piata
fortei de munca sunt relevante si pertinente; ,

e corectitudinea formuldrii atributiilor functionale si a sarcinilor de lucru,
precum si corespunderea structurii profilului ocupational cu formatul stabilit
de ,,Metodologia de elaborare a standardelor ocupationale pentru profesiile
muncitoresti”  (Hotdrirea de Guvern Nr. 863din 08.10.2014 cu
modificdrile ulterioare) sunt respectate;

* Profilul ocupational este orientat spre formarea de competente si abilitati
profesionale specifice in raport cu standardele educationale nationale si
europene, realizdrii inter-, transdisciplinarititii, actualizirii continuturilor
stiintifice tematice; :

* competentele si abilitatile profesionale specifice necesare exercitarii
profesiei de asistent farmacist sunt reflectate complex si in totalitate;



* produsul final este bine structurat si contine informatii suficiente pentru
elaborarea unui standard occupational si altor documente normative.
Astfel, continutul profilului ocupational corespunde tuturor conditiilor
mentionate la p.18 din »Metodologia de elaborare a standardelor ocupationale
pentru profesiile muncitoresti” si anume:

* confirmarea relevantei profilului ocupational de citre majoritatea membrilor
grupului de lucru pentru elaborarea profilului ocupational;
® corespunderea structurii profilului ocupational cu formatul stabilit si

completitudinea informatiei pentru elaborarea in continuare a standardului
ocupational;

In baza celor expuse mai sus, Comisia DECIDE:

1. A valida profilul ocupational 91610  Specialitatea FARMACIE,
Calificarea ASISTENT F ARMACIST, prezentat de ciitre grupul de lucru
pentru elaborarea profilului ocupational; '

2. A recomanda elaborarea, in baza acestuia, a standardului ocupational
91610 Specialitatea FARMACIE Calificarea ASISTENT FARMACIST.

Presedintele
Comisiei de evaluare si validare, Stefan Harea

Director general S.A SanFarmPrim, membru
Al Comitetului Executiv al Asociatiei
Farmacistilor din Republica Moldova, farmacist
categorie superioara

. = .l’
Membrii /] /
Farmacist diriginte Receta Farm, W /)74 Aurel Corniciuc
presedintele Asociatiei Farmacistilor Vi / 7

din mun. Chisinau, presedintele comisiei (/"_
de atestare a laborant farmacistilor, farmacist
categorie superioard

Farmacist

Agentia Medicamentelor si

Dispozitivelor Medicale, Centrul de evident3
A circulatiei medicamentului, farmacist
categorie superioari

Neringa Gututui



