CENTRUL DE EXCELENTA iN MEDICINA $I FARMACIE , RAISA PACALO”

DISCUTAT
L a sedinta Consiliului profesoral

Proces verbal nr. 5
din , 14 " decembrie 2016
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din , 26 decembrie 2016
Directh\/lanolache

PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
CONCURSULUI ,,CEL MAI BUN ELEV IN PROFESIE”
fN CENTRUL DE EXCELENTA IN MEDICINA SI FARMACIE ,,RAISA PACALO”

CHISINAU, 2016



L. DISPOZITII GENERALE

1. Concursul Cel mai bun elev in profesie dezvolta posibilitdtile
elevelor dotati de a reflecta asupra informatiei noi, de a gandi independent, de
a lua decizii si de a fi responsabil de ele, pentru o activitate competenta
profesional.

2.  Concursul asigura:

e Sporirea competitivitatii si flexibilitatii profesionale la viitorii specialigti
medicali cu studii postsecundare nontertiare.

e Stimularea perfectiondrii calificdrii profesionale, a competentelor
profesionale la elevi. '

e Promovarea schimbului de experienti in pregétirea profesionald.

o Dezvoltarea capacitigilor si talentelor fin vederea constituirii

potentialului profesional.
II. ORGANIZAREA SI COORDONAREA CONCURSULUI

1.  Concursul Cel mai bun elev in profesie se organizeazd anual, in
grupele absolvente.

2. Responsabil de organizarea concursului este directorul adjunct
pentru instruirea practica in comun cu sefii sectiilor de invatamant, sefii de
catedre de la disciplinele de specialitate, cadrele didactice de specialitate.

3. Concursul se organizeazid in ultimul semestru de studii -
semestrul VI (durata studiilor 3 ani) i semestrul X (durata studiilor 5 ani), la
disciplinele de specialitate pe calificdri: asistent medical, asistent medical In
diagnostic de laborant, moasa, asistent medical igienist epidemiolog, asistent
farmacist, tehnician dentist.

4, Concursul se desfasdoara pe etape:
I etapi - in cadrul grupei la disciplinele de specialitate
Il etapid - intre grupele de acelasi profil la nivel institutional.

5. Promovarea participangilor in concurs la etapa a doua se
efectueazi in funcgie de rezultatele obtinute la prima etapa:
o La prima etapa participa toti elevii din grupa care solicita.



o La a doua etapi participa elevii care au obtinut locul I la disciplina
de specialitate.

6. Prima etapd se desfasoara anual in lunile februarie - martie, iar
etapa a doua in lunile aprilie - mai (conform programelor de activitate a
catedrelor si sectiilor).

7.  Conditiile primei etape a concursului se anuntd cu 2 saptdmani
fnainte, iar pentru etapa a doua - cu o luna inainte de concurs.

8.  Subiectele concursului sint pregitite de cadrele didactice de la
disciplinile respective, discutate si aprobate la sedintele de catedre.

9, Subiectele se prezinta directorului adjunct pentru instruirea
practici de citre sefii de catedra cu 2 sdptdmani pina la concurs.

10. Pregitirea mijloacelor si materialelor necesare pentru probele
practice se pune in responsabilitatea sefilor de catedre, sefilor de cabinete si
laboratoare.

11. Juriul este format din specialisti din domeniu - cadre didactice,
cadre medicale, reprezentanti ai Ministerului Sanatatii.

12, Membrii juriului apreciazd calitatea probelor practice si nivelul
pregitirii teoretice al participantilor la concurs, controleazd i apreciaza
corectitudinea indeplinirii sarcinilor/manoperilor practice, respectarea
tehnicii executarii, Incadrarea in timp.

13. Rezultatele concursurilor se discutd la sedingele catedrelor si
Consiliile metodice, in vederea perfectionarii nivelului de instruire §i pregatire
profesionala a elevilor.

I11. CONSILIUL DE COORDONARE $I ORGANIZARE

1. Pentru organizarea si coordonarea activitatilor de pregatire si desfasurare
a concursului Cel mai bun elev in profesie se creeaza Consiliul de coordonare si
organizare.



2. Consiliul de coordonare si organizare se numeste prin ordinul directorului
Centrului de excelenta. In componenta Consiliului intrd: directorul adjunct pentru
instruirea practica, sefii sectii de invdatdmant, metodistul, sefii de catedre,
profesorii de la disciplinele de specialitate.

3. Consiliul de coordonare si organizare are urmatoarele competente:

e stabileste termenii i modalitatea (proiectul) de desfasurare a concursului
la calificarea concret3;

e implicd cadrele didactice in procesul de organizare si desfasurare a
concursului;

e elaboreaza probele de concurs si baremele de evaluare;

stabileste componenta juriului;
organizeaza si asigura desfasurarea concursului pe etape;
stabileste modalitatea de premiere a participantilor.

IV. PROBELE DE CONCURS

1. La toate etapele probele de concurs includ:

e proba teoreticd, elaboratd in limita conginuturilor studiate conform
calificarii;

e proba practicd, elaborated in limita continuturilor studiate conform
calificarii.

2. Subiectele pentru probele de concurs se stabilesc In baza urmatoarelor
criterii:

e corespunderea cu prevederile curricula de studii, raportate la exigentele
de calificare;

e posibilitatea unei evaluari maximal obiective;

e corespunderea complexivitafii probelor teoretice si practice timpului
rezervat pentru concurs.

3. Materialele concursului sunt pastrate la catedrele de specialitate timp de 1
an.

4. Laureatii concursului sunt mentionati cu diploma Centrului de excelenta.



