
CENTRUL DE EXCELENȚĂ ÎN MEDICINĂ ȘI FARMACIE 

“RAISAPACALO” 

Secţia de învăţământ Nr.5 
Specialitatea Farmacie    Calificarea    Asistent farmacist 

Şedinţă ordinară de activitate nr.1 

13.09.2018 

Ordinea de zi 
1. Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/ șef secție E. Eni 

2. Instituționalizarea  și  consolidarea  sistemului  de  management  al  

calității în CEMF  ,,Raisa  Pacalo” /șef secție E. Eni 

3. Profilaxia rugeolei /prof. A. Sofroni 

4. Prevenirea intoxicațiilor acute neprofesionale exogene de etiologie 

chimică /prof. N. Zagornean N. Sîrbu  

 

 



13.09.2018 

MISIUNEA CEMF „ RAISA PACALO” 

I. MISIUNEA  CEMF ,,RAISA PACALO” 

   Centrul de excelență în medicină și farmacie 

„Raisa Pacalo” este o instituție de învățământ 

profesional tehnic postsecundar și postsecundar 

nonterțiar, care dezvoltă un învățământ profesional 

medical și farmaceutic de calitate, bazat pe valori 

democratice, responsabilitate, corectitudine, 

parteneriat, performanță în formarea specialiștilor 

competenți din domeniul medicinii și farmaciei, care 

vor manifesta profesionalism, calități etico-morale și 

perseverență în asigurarea calității serviciilor 

medicale prestate populației țării. 



CEMF “RAISA PACALO”/REPERE ISTORICE 

1944 - Şcoală de felceri şi moaşe 

1954 -Şcoală de Medicină a MS 

1957- Şcoală Bază de Medicină 

1992 - C R M din Chisinau 

2 003- CNMF din Chisinau 

21 Noiembrie - Ziua CEMF “RAISA PACALO”   

2016 - CEMF “Raisa Pacalo” 

2013 - CNMF “Raisa Pacalo” 



CENTRUL DE EXCELENȚĂ ÎN MEDICINĂ ȘI 

FARMACIE “R.PACALO” 

Directori - 10 

Specialişti – peste 22000! 

2008 – Acreditat, calificativ/ Excelent! 

2014/Decorat ord./ GLORIA MUNCII 



 

 CEMF “RAISA PACALO”   

Simbolica oficială  

 

LOGOU 

Drapelul 



 

 Imnul  CEMF  “Raisa Pacalo”  
 



Centrul de excelență în medicină și farmacie “Raisa .Pacalo” 

Procesul educaţional/Baza conceptuală 

Codul Educaţiei 2014 al RM 

Program de dezvoltare a înv. medical  şi farm.   

                                                       2011-2020 

Strategia de dezvoltare a înv.vocaţonal/tehnic   

            2013-2020 

Statutul CEMF R. Pacalo” 

Regulamentul de organizare şi  desfăşurare  a   

procesului educaţonal  

Planurile de învăţămînt pe specialităţi şi calificări 

Curricula, planuri de activitate 

Documente instructive şi normative ale ME şi MS 



13.09.2018 

Echipa managerială CEMF „ RAISA PACALO” 

Ala Manolache 
Director CEMF “R.Pacalo” 

Grad didactic superior 
Grad managerial superior 

Merite deosebite 

Om emerit al RM 

Ordinul Gloria Muncii 

Medalia Nicolae Testemițanu 



13.09.2018 

Echipa managerială CEMF „ RAISA PACALO” 

Sv.Cobîleanschi 
Director adj. acrt. eduacaț. 

didact. si metodică 
Gr.didactic superior 

Gr.managerial I  

Merite deosebite 

 Medalia Meritul Civic 

M Negrean 
Director adj. instr. pr. 

Gr.didactic superior 

Gr.managerial I I 

Menţiune Diplomă 

Guvernul RP 

N. Horneț 
Director adj. Calit. Relații 

intern. 
Gr.didactic superior 

Gr.managerial I I 

Menţiune Diplomă 

Guvernul RP 

A.Marandiuc 
Director adj. Achiziții și 

dezvolt. Bazei tehn. mater. 
Gr.didactic II  

Merite deosebite  

Ordin Gloria muncii 



13.09.2018 

Echipa managerială CEMF „ RAISA PACALO” 

Elena Eni 
Şef secţie înv. Nr.5  

 Şef catedră discipline Farmaceutice 

Profesor biochimie clinică 

Grad didactic superior 

Merite deosebite 

 Medalia “N.Testemiţanu” 

Ana Cojuhari 
Şef secţie Educaţie 

Profesor  educaţie civică 

Grad didactic II 

 Merite deosebite 
Medalia Meritul Civic 



13.09.2018 

Echipa managerială a secției de învățământ nr.5  

Șef secție 

Monitori 
grupe 

Consiliul 
studențesc 

Comitetul 
sindical 

Dir grupe 



13.09.2018 

Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/Extras 

 Elevii au următoarele drepturi  
a) să participe la elaborarea Regulamentului intern de activitate şi a 

altor acte reglatorii ale procesului educativ; 

b) să conteste, în termen de 24 ore, nota obţinută la probele scrise; 

c) să utilizeze baza didactico-materială a instituţiei de învăţămînt în 

procesul de instruire; 

d)să participe la diferite cercuri științific-studențești, de creaţie 

tehnică/artistică, la secţiile sportive şi alte activităţi organizate în 

instituţie; 

e) să fie asiguraţi în modul stabilit cu bursă, cămin, manuale, 

primul ajutor medical; 
 f) să fie aleşi în componenţa Consiliului de administraţie, 
Consiliului profesoral al CEMF,  Consiliul studenţesc, CS. 

 

 



13.09.2018 

Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/Extras 

 Elevii au următoarele obligațiuni 
 
a)să respecte regulamentele interne ale instituţiei de 

învăţământ în care învaţă; 

b)să manifeste un comportament civilizat, să respecte 

normele de convieţuire în comunitatea academică, să 

păstreze bunurile din patrimoniul instituţiei de 

învăţământ; 

c)să frecventeze activităţile didactice şi extracurriculare 

obligatorii, să însuşească materiile prevăzute de 

programele de studii şi să acumuleze numărul necesar de 

credite prevăzute în planul de studii; 
 



13.09.2018 

Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/Extras 

Elevilor li se interzice: 

a)fumatul, întrebuinţarea consumului de băuturi alcoolice, substanţe 

narcotice, alte substanţe halucinogene în incinta blocurilor de studii, 

cămine şi pe teritoriul instituţiei; 

b)să  aplice orice formă de violenţă fizică, verbală şi psihică faţă de 

profesori, angajaţi ai instituţiei şi colegi, să introducă şi să utilizeze 

arme de foc/traumatice/pneumatice, arme albe, substanţe explozibile 

şi paralizante în incinta blocurilor de studii,  cămine şi pe teritoriul 

instituţiei; 

c)să utilizeze telefonele mobile în timpul orelor şi stagiilor de 

practică, activităţilor axtradidactice; 

d)să abandoneze practica fără permisiunea cadrului didactic sala de 

curs, laboratorul, cabinetul de instruire; 

e)să deterioreze spațiile pentru instruire, odihnă si trai al instituției 

de învățământ, în caz contrar poartă răspundere materială. 
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Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/Extras 

Cu privire la calcularea notei medii 
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În conformitate cu Hotărârea Consiliului profesoral din 23.12.06 

şi Ordinul Directorului CEMF nr. 43 – AC din 07.02.07  în 

calcularea notei medii semestriale la discipline se aplică 

coeficientul frecvenţei (pentru orele absentate nemotivat). 
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Regulamentul de organizare și desfășurare a  

procesului educațional/Extras 

Cu privire la calcularea notei medii 

Coeficientul frecvenţei 

Ore/plan -32 

Ore/frecventate 28 

32__________ 1 

28__________ x 

C/f -0,87    Nota medie  - 8,0 

Media semestrială ( 8,0 x 0,87)   - 6,96 



13.09.2018 

STABILIREA BURSEI  

DOCUMENTE NORMATIVE 

• Regulamentul cu privire la modul şi condiţiile  de 

acordare a burselor aprobat prin Hotărârea 

Guvernului Republicii Moldova Nr. 1092  din 01 

septembrie 2006,  cu modificările ulterioare aprobate 

prin: 

•  Hotărârîrile Guvernului Nr. 1287 din 18.11.2008, 

•  Hotărârîrile Guvernului Nr. 891 din 12. 12. 2013  

• Regulamentul cu privire la acordarea burselor în 

CEMF „Raisa Pacalo”, aprobat prin Ordinul 

directorului colegiului nr. 42-AC din 05.02. 2014.  



13.09.2018 

STABILIREA BURSEI  

Bursa de studii se stabileşte în corespundere cu plafonul 

de acordare a burselor de studii la nivel de 70 la sută 

din numărul elevilor autohtoni, înmatriculaţi la studii la 

învăţămîntul cu frecvenţă la zi, conform planului de 

înmatriculare cu finanţare bugetară la fiecare 

specialitate de formare profesională. 

  În limita plafonului stabilit pot beneficia de burse de 

studii, alocate din mijloacele bugetare de stat, elevii 

admişi la studii cu finanţare bugetară, precum şi elevii 

admişi la studii pe bază de contract cu achitarea taxei 

pentru studii.  



13.09.2018 

STABILIREA BURSEI  

BURSA   SOCIALĂ 
• Se acordă în temeiul aceluiaşi Regulament ca şi bursa de studii, la cerere, 

elevilor care provin din familii socialmente vulnerabile înmatriculaţi la 

locurile cu finanţare bugetară, precum şi în bază de contract cu achitarea 

taxei pentru studii care nu au obţinut burse de studii, în funcţie de cota 

venitului ce revine unui membru al familiei. 

Pot pretinde la bursa socială următoarele categorii de elevi: 

• Elevii cu grad de dezabilitate fizică I şi II; 

• Elevii cu dezabilitate severă, dezabilitate accentuată; 

• Elevii ambii părinţi ai cărora sunt invalizi sau pensionari; 

• Elevii a căror părinţi au participat la acţiunile militare pentru apărarea 

integrităţii şi independenţei Republicii Moldova, în războiul din Afganistan, 

lichidarea consecinţilor avariei de la Cernobîl. 

• Elevii din familii cu trei şi mai mulţi copii; 

• Elevii familişti cu copii. 



INSTITUȚIONALIZAREA   

ȘI  CONSOLIDAREA  SISTEMULUI  DE  

MANAGEMENT  AL  CALITĂȚII  

 ÎN CEMF  ,,RAISA  PACALO” 
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Direcţii prioritare de activitate 2018-2019 

Instituționalizarea  și  consolidarea  

sistemului  de  management 

  al  calității în  

CEMF  ,,Raisa  Pacalo” 

Centrarea procesului educațional 

pe formarea competențelor 

profesionale, dezvoltarea 

personalității elevilor 

 Acreditarea cu succes a calificării  

Asistent farmacist 



MANAGEMENTUL  CALITĂŢII  EDUCAŢIEI ÎN 

CEMF  ,,RAISA  PACALO” 

Componentă definitorie şi constituie o 

condiţie de bază pentru realizarea 

misiunii instituției, satisfacerii 

cerinţelor, aşteptărilor beneficiarilor şi 

partenerilor economici 

 

22 



Strategia  

de evaluare internă a calităţii 

Regulamentul de funcţionare a CEIAC  

Planul activităţilor de 

implementare a Strategiei de 

evaluare internă a calităţii 

2016-2021 

Planul operaţional anual 

de implementare a 

Strategiei de evaluare 

internă a calităţii  

CADRUL  CONCEPTUAL  NORMATIV 



POLITICA  DE  ASIGURARE  ŞI  ÎMBUNĂTĂŢIRE 

CONTINUĂ  A  CALITĂŢII  ÎN  INSTITUŢIE  SE  AXEAZĂ  PE 

Numirea persoanelor responsabile de asigurare  

a SMC la nivel de instituţie, secţie de învăţământ,  

catedră, gospodărie 

Desfăşurarea diverselor sondaje sociologice 

 ale elevilor, profesorilor şi agenţilor economici 

Proiectarea şi implementarea 

 SMC la nivelul tuturor subdiviziunilor  

  



POLITICA  DE  ASIGURARE  ŞI  ÎMBUNĂTĂŢIRE 

CONTINUĂ  A  CALITĂŢII  ÎN  INSTITUŢIE  SE  AXEAZĂ  PE 

Adaptarea tehnologiilor existente  

de predare la cerinţele pieţii  muncii 

Studierea permanentă a pieţii muncii 
  



INSTITUŢIA  S-A  IMPLICAT  ACTIV  ÎN  IMPLEMENTAREA  SMC, 

REALIZÂND  ÎN  ACEST  CONTEXT  O  SERIE  DE  ACTIVITĂŢI 

Instruirea iniţială a directorului instituţiei  

şi a responsabilului de asigurare a calităţii în 

 cadrul proiectului UE 

Instruirea membrilor CEIAC în vederea familiarizării,  

 înţelegerii şi acumulării noţiunilor specifice  

domeniului, a instrumentelorşi metodelor de lucru necesare 

Desemnarea directorului pentru calitate 

 şi relaţii internaţionale şi a membrilor CEIAC 

  



INSTITUŢIA  S-A  IMPLICAT  ACTIV  ÎN  IMPLEMENTAREA  SMC, 

REALIZÂND  ÎN  ACEST  CONTEXT  O  SERIE  DE  ACTIVITĂŢI 

Fiecare membru al colectivului a fost informat despre  

impactul rezultatului activităţii sale 

 asupra calităţii formării specialiştilor 

Aplicarea în practică a documentelor SMC,  

accent deosebit pus pe identificarea cerinţelor  

şi satisfacţiei beneficiarilor 

Politica, principiile şi obiectivele în domeniul  

Calităţii au fost aduse la cunoştinţa fiecărui angajat şi elev 

  



 

 

Calitatea este întotdeauna 

 rezultatul unui efort de inteligenţă, 

iar satisfacţia succesului intelectual  

este  supremă 

 


