Raport cu privire la rezultatele

activitatii CEMF ,,Raisa Pacalo
anul de invatamant 2019-2020
si sarcinile pentru 2020-2021

Ala Manolache,
director



>
_I
<
>
Y
O
Z
_
S
X
a
<
O



http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjsyIbPxKzZAhVSC-wKHV2nBU4QjRx6BAgAEAY&url=http://uam.md/index.php?pag=news&id=933&l=ro&psig=AOvVaw2odLxE8s6X5aGJfqYEwuZH&ust=1518942584091529

DOCUMENTE NORMATIVE
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DOCUMENTE NORMATIVE

» Codul educatiei al Republicii'Moldova

» Strategia de dezvoltare a
invatamantului vocational/tehnic pentru
anii 2013-2020

*Programul de dezvoltare a
ivatamantului. medical si farmaceutic,
2011-2020

» Nomenclatorul domeniilor: de formare
profesionala, al  specialitatilor  si
calificarilor pentru pregatirea cadrelor
in institutiile de invatamant profesional
tehnic  postsecundar si postsecundar.
nontertiar

*Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a Centrului'de excelenta
*Profilurile ocupationale

sStandardele calificarilor

= Directiile strategice europene
pentru fortificarea nursing-ului
si mositului in vederea realizarii
obiectivelor. Strategiel
Sanatatea-2020

=Directivele UE de recunoastere
a calificarii profesionale
(2013/55/ din 20.11.2013)
=Consiliul’  Europel, Comisia
Europeana (2006):
Modernizarea instruirii generale
si. profesionale:C 79/1 din
01.04.2006, Brissel

= Health: 2020 policy framework
and strategy. EUR/RC62/8
Copenhagen, WHO  Regional
Office.  for Europe. Regional
Commitete for Europe. 10-13
september, 2012

= Nursing and Midwifery Services.
Strategic  Directions  211-2015.
WHO/HRH /HPN/10.1. Geneva,
WHO

= Munich Declaration. Nurses and
midwives: A Force for Health,
2000, Copenhagen, WHO Regional
Office for Europe, 2000




SCOPURI STRATEGICE

Modernizarea curricula de formare a specialistilor medicali cu studii profesionale postsecundare din
perspectiva necesitatilor pietii muncii in conformitate cu cadrul national al calificarilor.

Asigurarea implementarii curricula modernizate, racordate necesititilor beneficiarilor.
Asigurarea procesului educational cu personal didactic si managerial profesionist, competitiv si competent.

Crearea mediului de invatare democratic, formativ, individualizat, stimulativ si sensibil la necesitaitile
individuale ale beneficiarilor.

Asigurarea calitatii procesului de instruire practica prin realizarea si dezvoltarea parteneriatelor
durabile cu institutiile medicale si internationale.

Promovarea unui management institutional de performanta, participativ, abordat complexsi sistemic,
racordat la necesititile comunititii educationale, capabil sa asigure realizarea misiunii si obiectivelor
strategice ale CEMF ,,Raisa Pacalo”.

Crearea unui sistem institutional de monitorizare si imbunatatire continua a calitatii procesului de
invatamant.

Asigurarea asistentei metodologice si metodice a colegiilor de medicind arondate;



ORGANE ADMINISTRATIV - CONSULTATIVE

Consiliu Consilui de Consiliu
Profesoral administratie Stiintific Metodic

7 sedinte 14 sedinte 5 sedinte




CONFERINTA A VIII-A NATIONALA A CADRELOR

DIDACTICE DIN COLEGIILE DE MEDICINA

Calitatea serviciului educational —
Imperativ pentru un invatimant
profesional competitiv

8 comunicari




CONFERINTA A VIII-A NAIIONALA A CADRELOR
DIDACTICE DIN COLEGIILE DE MEDICINA

Activitati In sectiuni

35 comunicari




CRISTALUL CALITATII - 2019

DIPLOMA DE RECUNOSTINTA

Promovarea culturii calitatii
procesului educational,
demonstrata si prin acreditarea
integrala a programelor de

formare profesionala

oferite de institutie.







DIRECTIE STRATEGICA

1] Asigurarea procesului de
- Invatamant cu cadre didactice si
CEMF manageriale competente si
,,Raisa Pacalo” oo A o w__ee
competitive 1n contextul realizarii
pedagogiei competentelor




Asigurarea Dezvoltarea Motivarea

« Planificare * Perfectionare * Performante » Securitate
e Recrutare « Administrarea e Posturi e Consiliere
* Integrare e carierei

Conditie esentiala pentru cresterea
Performantei institutiei




DOCUMENTE INTERNE

Plan de Dezvoltare Strategica
al CEMF ,,Raisa Pacalo” 2016-2021

Plan de Dezvoltare a Resurselor Umane din
CEMF |, Raisa Pacalo” 2016-2021

Planul anual de activitate al institutiei

Planul Controlului intern



CADRE DIDACTICE o
179 cadre didactice

Cumul extern (53)
29,6%

Titulari (126)

70,4




FORMARE CONTINUA

R . Abilitatea de
Imbunatatirea a oferi oferta

calificarii educationala
moderna

Dezvoltare profesionala si Standarde
personala ale _
elevilor/comunititii de calitate




CURSURI DE FORMARE CONTINUA

‘ Specialitate - 17

‘ Psihopedagogie (1800 ore) - 16

‘ Evaluare UTM- 8

‘ CP, mese rotunde, training-uri - 235




FORMARE PROFESIONALA CONTINUA
PENTRU FACILITAREA TRECERII LA INVATAMANTUL LA DISTANTA

FORMATORI

Botnaru Aida
Carpov Stela
Gutu Natalia
Sulima Natalia
Filimon Olimpia
Ivancov Ludmila
Boicu Maria
Furdui Alexandra
Scoarta Ecaterina
Paduret Galina

Ceahlau Mariana

Instruiti 120 profesori

SESIUNI

Proiectarea activititilor educationale la distanta, tipologia resurselor
pentru invitarea la distanta, comunicarea  digitala
(grupuri/comunitati, sesiuni sincrone: de ex., Zoom, Hangoots,
Webex, Skype)

Instrumente gratuite pentru captarea ecranului (de ex.,
screencastify.com)

Solutii cloud, inclusiv crearea portofoliilor-dosare; suite de
documente, inclusiv prezentari

Instrumente gratuite pentru organizarea activitatilor interactive la
distanta, inclusiv evaluarea

Utilizarea YouTube pentru gestionarea resurselor multimedia
Google Classroom



FORMAREA CADRELOR DIDACTICE

ALFABETIZARE DIGITALA
ORDINUL MECC NR. 620 DIN 01.07.2020

SESIUNI

Informatia. Securitatea informatica

FORMATORI
Ivancov Ludmila ) .
Furdui Alexandra E-chlpamente digitale
Sisteme de operare
Internet si posta electronica
Aplicatii de elaborare a prezentarilor
Operatiile de baza asupra obiectelor prezentarilor electronice
Introducerea, editarea si structurarea textului
Crearea si editarea tabelelor
Crearea si editarea diagramelor
Inserarea si editarea obiectelor
Crearea legaturilor (Hyperlink-uri)

Derularea prezentirilor in fata unei audiente



FORMAREA CADRELOR DIDACTICE IN DOMENIUL TIC

PERIOADA 25-28.07.2020

Cadre didactice care au realizat cursul si au sustinut probele de
evaluare in cadrul CTICE

Stoianov Zinaida

Cadre didactice planificate pentru
realizarea cursului

Stoianov Zinaida

Dontu Anna
lustin Maria
Rusu Olga
Stratila Irina
Suvac Anna
Iapara Zaharia

Roman Maria

Minascurta Adrian

Tarnarutchi Stefan

Dontu Anna

lustin Maria
Suvac Anna
Iapara Zaharia
Minascurta Adrian

Tarnarutchi Stefan



FORMAREA ELEVILOR SI PERSONALULUI iPT IN CONTEXTUL

SITUATIEI EPIDEMIOLOGICE DE COVID-19 (17.08-03.09.2020)

FORMATORI SESIUNI
Manolache Ala Infectia cu coronavirus de tip nou (COVID-19),
Negrean Mariana Formarea modelului de comportament al actorilor
Cobileanschi Svetlana procesului educational in conditii de pandemie cu virusul
Hornet Nadejda SARS-CoV-2. A
Cheptanari Svetlana Trasarea masurilor antiepi-demice specifice in I1.
Schiopu Ludmila Comunicarea comportamentala in conditii de pandemie.

Managementul conflictului in conditii de pandemie.
Strategii adaptive in situatii de stres/pandemie.
Valorificarea potentialului propriu si autoorganizarea.
Evaluare



PERIOADA 1/.08-03.09.2020

Cadre Asistenti
didactice medicali

584 92




FORMAREA ELEVILOR SI PERSONALULUI iPT IN CONTEXTUL

SITUATIEI EPIDEMIOLOGICE DE COVID-19 (17.08-03.09.2020)

FORMATORI SESIUNI
Manolache Ala Infectia cu coronavirus de tip nou (COVID-19),
Negrean Mariana Formarea modelului de comportament al actorilor
Cobileanschi Svetlana procesului educational in conditii de pandemie cu virusul
Hornet Nadejda SARS-CoV-2. A
Cheptanari Svetlana Trasarea masurilor antiepi-demice specifice in I1.
Schiopu Ludmila Comunicarea comportamentala in conditii de pandemie.

Managementul conflictului in conditii de pandemie.
Strategii adaptive in situatii de stres/pandemie.
Valorificarea potentialului propriu si autoorganizarea.
Evaluare



ATESTAREA CADRELOR DIDACTICE

Cariera didactica
L Dezvoltarea
¢

resurselor umane

-
Calitate




ATESTAREA CADRELOR DIDACTICE
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PREGATIREA INSTITUTIEI PENTRU ANUL DE STUDII 2020-2021

REPARATII

Caminele 1, 3, 4

Plan managerial al CEMF ,Paisa

Pacalo privind organizarea

procesului educational in anul de Blocul 1 512 de studii
studii 2020-2021(in contextul situatiei ACHIZITII
epidemiologice COVID-19). Detergenti, dezinfectanti

Covorase pentru dezinfectie

Masti medicinale

Raport de autoevaluare privind
pregitirea pentru redeschiderea
institutiei.

Lampi bactericide
Rechizite de birou

Marfuri de uz casnic

. 4



SITUATIA EPIDEMIOLOGICA, CAUZATA

DE INFECTIA COVID 19

ANEXA LA FISA POSTULUI CADRULUI DIDACTIC

fsi asumi responsabilitatea vizind realizarea procesului educational fati in fati si la distanti,
utilizind instrumentele curriculare existente/elaborate.

Va respecta regulile de protectie a sanatatii in contextual epidemiologic COVID-19, aprobate de
institutie.

Va participa la triajul medical zilnic organizat in institutie.

Va respecta regimul de purtare a mastilor de protectie pe toata perioada aflarii in institutie, cu
schimbarea la fiecare 3 ore, sau/ori de cate ori este necesar.

Va fi responsabil de respectarea masurilor sanitaro-antiepidemice in timpul lectiilor si pauzelor.

Va suprveghea respectarea regimului de curatenie si dezinfectare a spatiilor educationale.



o o0

PROPUNERI

A respectarea si aplica documentele normative elaborate de MECC (Reglementirile privind organizarea
procesului educational in invatamantul profesional tehnic, anul de studii 2020-2021 (OMECC nr. 843 din
19.08.2020), Planul-cadru pentru invatamantul liceal in cadrul programelor integrate de formare profesionala
tehnica postsecundara (OMECC nr.701 din 22.07.2020, Anexa 3).

A continua asigurarea programelor de formare profesionala cu profesori titulari (80%0) in scopul realizarii unui
proces educational calitativ.

A continua realizarea cursurilor de perfectionare a cadrelor didactice la specialitate o data la 5 ani si la
modulul Psihopedagogie o data la 3 ani, in scopul cresterii si diversificarii competentelor profesionale.

A continua realizarea, in cadrul institutiilor de formare continui, cursurilor la specialitatea Psihopedagogie
pentru cadrele didactice care detin studii medicale.

A realiza, semestrial, cursuri de formare profesionala in scopul dezvoltirii competentei digitale.

A eficientiza sistemul de sustinere a cadrelor didactice prin participari la diverse forme de formare continua in
vederea dobandirii de noi competente.

A constitui echipa de lucru si a intocmi Planul de actiuni pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Strategica al
CEMF ,,Raisa Pacalo” 2021-2026.

. 4



CENTRUL, DE EXCELENTA IN MEDICINA Sl FARMACIE
L RAISA PACALO*

RAPORT
CU PRIVIRE LA REZULTATELE
ACTIVITATII CEMF ,,RAISA PACALO”

a.i. 2019-2020

Sv. COBILEANSCHI, director adjunct
pentru activitatea educationald, didacticd <y
si metodicd



PROCESUL EDUCATIONAL

1- ASUGURAREA FUNCTIONALITATII
SISTEMULUI MANAGERIAL AL SECTIEI DE INVATAMANT
PRIN CREAREA SI MENTINEREA MEDIULUI EDUCATIONAL
FAVORABIL INSTRUIRII DE CALITATE PRIN APLICAREA 2 - MONITORIZAREA

DOCUMENTELOR CORESPUNZA TOARE CADRULUI PROCESULUI DE IMPLEMENTARE A

CONCEPTUAL - NOR PLANURILOR DE INVATAMANT $I
CURRICULA
MODERNIZATE RACORDATA
LA NECESITATILE BENEFICIARILOR SI
RECOMANDARILE
INVATAMANTULUI PROFESIONAL
TEHNIC.

OBIECTIVE

3 - CREAREA MEDIULUI DE INVATARE
DEMOCRATIC, FORMATIV INDIVIDUALIZAT,
STIMULATIV $I SENSIBIL LA NECESITATTILE
INDIVIDUALE ALE BENEFICIARILOR PRIN DEZVOLTAR
RELATIILOR DE PARTENERIAT
EDUCATIONAL SI SOCIAL.

4 - FORMAREA

PERSONALITATII ELEVILOR
PRIN PROMOVAREA
CONSECVENTA A VALORILOR
SI TRADITIILOR CEMF ,RAISA
PACALO”




DOCUMENTE NORMATIVE

MSMPS: MECC
Ordinul nr.174 din Ordinul nr.350 din 19.03.2020
25.02.2020 Cu privire la Cu  privire la  aprobarea
profilaxia epidemiologica Regulamentului-cadru de organi-
a gripei, infectiilor acute zare a IPT in perioada in care
ale cailor respiratorii si la accesul in institutie este
infectia cu Coronavirus de restrictionat, cu completarile
tip nou ulterioare (Anexa 2 Instructiunea de

organizare a procesului educational; Anexa 3
Ghidul de elaborare/utilizare a materialelor
didactice digitale)
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PROCESUL EDUCATIONAL

Ajustarea procesului educational la prevederile Regulamentului - cadru de organizare a invatimantului
profesional tehnic in perioada starii exceptionale/ Covid 19 (Ord. MECC al RM nr. 350/2020) .

Receptionarea, redirectionarea si monitorizarea executarii ordinelor, dispozitiilor, informatiei parvenite din
partea MECC al RM, CEMF ,Raisa Pacalo” cu privire la realizarea procesului educational pe parcursul situatiei
exceptionale.

Raportarea saptiamanala la MECC cu privire la activitatea institutiei.

Completarea zilnica a Fisei de evidenta a orelor realizate online, prezentata la final de siptamana la MECC.
Realizarea sedintelor operative saptamanale cu administratia institutiei in regim la distanti, cu privire la
desfasurarea procesului educational.

Monitorizarea desfasurarii orelor teoretice si practice la distanta pe platforme electronice aplicate-
sincron: zoom guizizz, google meeat, skype; asincron: e_mail, viber, messendger etc.

Evidenta si analiza frecventeli elevilor la ore.

Monitorizarea reusitei elevilor.

Completarea documentatiei de studii pentru examenul de bacalaureat si examenele de calificare.

Elaborarea subiectelor pentru evaluarile sumative si finale.

Sedinta on-line a directiei CEMF ,,Raisa Pacalo” cu directorii si directorii adjuncti ai Colegiilor de Medicina
arondate metodic(Balti, Ungheni, Cahul, Orhei), in cadrul caruia au fost propuse si discutate modalitati de
organizare si realizare a Examenului de calificare, pentru absolventii promotiei 2020 (Skype, 07.05.2020).




CONTINGENTUL DE ELEVI a3
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Programul nivelul 5 -30 elevi, calificarea Moasa
Programe nivelul 4 - 1812 elevi (6 calificiri)



RATA DE ABSOLVIRE, PROMOTIA 2020

Nr. de elevi Numarul de Rata de
Calificarea admisi la elevi absolvi-
studii a. absolventi re,
2015/2017 a. 2020 %
Moasa 15 14 93,33
Asistent medical 95 85 89,47
Asistent medical 10 8 80,00
igienist
epidemiolog
Asistent medical in 17 15 88,23
diagnostic de
laborator
Asistent farmacist 60 57 95,00
Tehnician dentar 50 44 88,00
Asistent medical 246 185 75,20
(durata studii 5
ani)
Total 493 408 82,75

H Total absolventi

® Absolventi bugetari



ABSENTEISMUL SCOLAR, 2019-2020

Ore
Total ore absentate ) Ore motivate %
Semestrul nemotivate .
frecventei
Ore/elev Ore/elev Ore/elev
Semestru I 18117/9,95 8354/4,59 9763/5,36 97,98
Semestru II 9294/5,12 2828/1,56 6466/3,56 98,67
Total CEMF 27411/15,09 11182/6,16 16229/8,93 98,32
Ponderea orelor absentate anul de studii 2019-2020
98,98
11182
98.49 98.49 w Ore abs. motivat
: : 98,38 - 98,32 wOre b IEREE
98,15 - 16229 re abs.nemao:
97,98

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020



REUS[TA PE ANI DE STUDII

Anul de invatamant \[o] #:1 Elevi cu media Elevi cu media notelor Restantieri
2019-2020 medie reusltel calltatlv notelor 9,01-10 5-6,99

Sem. I 8,05 98,13 49,45
Sem. II 8,17 99,96 66,44 156 153 1
in mediu
2019-2020 8,11 99,04 57,94 180 194
0% calitativ Nota medie anuala

8,11

8,11
8,03 8,04

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020




PARTICIPAREA ELEVILOR LA
OLIMPIADE

Detinatori de diplome

gradul I

Nr. | N.P.elev | Anul Disciplina de N. P.
de studii profesor
studii
1. Talpa I Biologia Palii Elena
Mihaela
2. Grib Ana I Geografia Moraru
Ion
3. Scaun I Limba Coscodan
Ana- franceza Lucia
Maria

Detinatori de diplome gradul II

Nr. N. P. elev Anul de Disciplina de studii N. P. profesor
studii

1, Zlatovcina Elizaveta I Matematica Vacaras Olga

I Limba engleza Catarau elena
2. Gheorghita Ianina I Limba rusa Gorscova

Marina

3. Vasilachi Daniela II Limba francezi Coscodan Lucia
4. Ciobanu Daniela II Limba englezi Catarau Elena
5. Gorodnicenco Mihaela 11 Limba englez Catarau Elena
6. Ciobanu Daniela 11 Biologia Palii Elena
7. Baciu Cristina 11 Biologia Palii Elena
8. Zavtoni Ana- Maria 111 Limba franceza Coscodan Lucia
9. Patrinichi Gabriela 11 Biologie Palii Elena
10. Moraru Felicia 11 Biologie Palii Elena




PARTICIPAREA ELEVILOR LA OLIMPIADE

Detinatori de diplome gradul III

Detinatori de diplome cu | |

= Nr. N. P. elev Anul de Disciplina de studii N. P. profesor
mentiune N
> studii
1. Guja Gabriela I Chimia Pintea Diana
Nr. N. P.elev Anul | Disciplina N. P. 2. Lujan Natalia II L. si lit. romana (alol.) Baidauz Vera
de de studii profesor - - -
studii 3. Cadelnic Ruxanda II Geografia Branistov Vadim
4, Gobjila Vera 111 Limba franceza Coscodan Lucia
1. Sharipov I Istoria Moldovan 5. Munteanu Adina 11 Biologie Palii Elena
Daniel Lidi
aniela 1dia 6. Gratii Zinaida 11 Limba engleza Catarau Elena
7. Berzan Gloria 11 Geografie Moraru Ion
2. Marga III Limba Coscodan
Magdalena- franceza | Lucia
o oy - - - - - 4 s ,,
Madalina | Olimpiada institutionala a UPS ,,Ion Creanga
3. Negru 111 Limba Catarau
Andrei englezi Elena Girbu Vasile Diploma Limba franceza Coscodan Lucia
gradul 11




REZULTATELE EXAMENELOR DE

BACALAUREAT, 2020

Nota Nota Nota Nota
Calificarea Disciplina ,»10” +»9” »8” w7 ,»0” »5° | sub,5” medie medie medie medie
2020 2019 2018 2017

Limba si lit. romani 2 71 92 29 3 - - 8,20 6,65 6,81 6,89

Limba si lit. rusa 1 10 11 5 - - - 8,25 5,84 6,09 6,15

Limba si lit. rom. (alol) - 6 9 7 5 - - 7,59 7,23 7,00 7,53

Limba franceza 10 14 32 37 16 5 - 7,56 7,31 6,84 6,87

Limba englezi 11 13 37 32 15 2 - 7,70 6,86 6,68 6,23

Asistent medical | Matematica 6 30 41 52 81 14 - 7,04 4,75 4,94 4,95
Biologia 4 26 | 27 | 19| 8 - - 798 | 764 | 678 | 685

Chimia 6 8 9 1 - - - 8,79 6,23 6,39 | 7,00

Istoria 4 5 5 1 - - - 8,80 7,66 7,00 7,14

Geografia 4 20 45 | 30 2 - - 7,94 6,72 6,65 5,96

Fizica - - - - - - - - 6,00 - 6,00

Informatica - - - - - - - - 7,00 - .
TOTAL a.i. 2019-2020 7,98 v@ o it 6,50




NOTA MEDIE PE CALIFICARI

CALIFICAREA/
ANUL DE STUDII AM M AMDL AMIE AF D
NOTA 2019-
MEDIE 2020 8,74 9,10 9,10 9,05 8,74
8,30

NOTA 2018-
MEDIE 2019 8,61 8,24 8,20 8,44 8,81 8,22
NOTA 2017-
MEDIE 2018 8,38 8,73 7,38 8,35 9,02 8,25

2016-
1\1/\[]](3)]’;‘33 2017 8,65 8,92 8,60 8,87 8,83 8,44
NOTA 2015- 271

8,48 8,84 8,18 8,33 8,78 ;

MEDIE 2016 8




ACTIVITATEA CATEDRELOR

(N T * Ajustarea procesului educational la Regulamentul-cadru de organizare a invatamantului profesional tehnic in perioada in car
vy accesul in institutii este restrictionat, aprobat prin Ordinul MECC nr.350 din 19.03.2020

* Elaborate documente si ordine interne de activitate

* Elaborarea si aprobarea Ghidurilor lectiilor practice pentru unititile de curs - 4 (discipline farmaceutice 3, discipline
pediatrice 1)

* Elaborarea si implementarea Ghidurilor metodologice de aplicare a curricula - 1 (Propedeutica farmaceutica)

* Elaborarea Ghidului de rezolvare a itemilor - 1 (Farmacologia generala)

* Rapoarte siptamanale prezentate la MECC cu privire la activitatea institutiei
* Completarea zilnica a Fisei de evidenti a orelor realizate cu trimiterea la final de saptamana la MECCE etc.

* Au fost realizate video-sedinte sap cu inistratia i

* S-a monitorizat dsurdrarea orelor la di ta pe platformele electronice.

* S-a dus evidenta frecventei elevilor la ore si s-a monitorizat reusita si multe alte activitati curente.

* Organizarea si desfasurarea training - urilor metodice -11
* Cursuri de formare continua la modulul Formarea evaluatorilor -8

* Cursuri de formare continui pentru facilitarea trecerii la invitimantul la distanti a institutiilor de iPT -11

*Organizarea Zilelor catedrei-5 catedre: Catedra Discipline fundamentale, Catedra Discipline Obstetricd si ginecologie, Ctedra
Nursing, Catedra Discipline socioumane, Catedra Discipline clinice specializate

Completarea/ actualizarea Bazei digitale a catedrelor, cabinetelor, cercurilor, profesorilor .

* Aplicarea diversificata a TIC in procesul educational




ORGANIZAREA SI DESFASURAREA INVATAMANTULUI LA DISTANTA
(11.03 - 29.06.2020)

Organizarea si desfasurarea procesului educational a fost ajustata la
REGULAMENTUL - CADRU DE ORGANIZARE A INVATAMANTULUI PROFESIONAL TEHNIC iN PERIOADA iN CARE ACCESUL iN
INSTITUTII ESTE RESTR DNAT, aprobat prin ORDINUL MECC nr.350 din 19.03.2020

Instruirea prin utilizarea
platformelor educationale:
Z00M, Google classroom,
Google meet, MOODLE, s.a

Aplicarea diverselor forme ? ‘E_‘] %\JU]
de activitate: curs on- :

line,webinar, teleconferinte,
utoriale, testare on-line, s.a!

nstruirea cadrelor didactic o
n cadrul proiectului: Trece T — ‘
rapid la invatamantul la Co gle sites
distantd. B o C

& 3 r
pe == " Ei"::::_
Q E Google °g - i @ I

PROCESUL
EDUCATIONAL

Classroom I

Google Meet



ACTIVITATEA METODIC-STIINTIFICA ‘%%4,

ACTIVITATI METODICE

Consiliere si

Coordonarea asistenta

Consiliere

ACTIVITATI: ACTIVITATL: ACTIVITATI:

- Consiliere in - Consiliere in - Consiliere si asistentd

elaborareas si realizarea e_I aborarea . metodicd in proiectarea
Planurilor anuale de materialelor metodic- didacticdg;

activitate; stiintifice; - Asistentd metodicd in

- Consiliere si - Elaborarea . (;:g,’;:gnm;l';fl‘i"c' lerzntrat
monitorizare in articolelor si altor ’

asigurarea unitdtilor de materiale stiintifice; pe elev;
curs cu materiale PP Poret] - Consiliere in identificarea
metodic - didactice; - Participar 1_Ia diferite si implementarea
Consili , simpozioane strategiilor didactice;

- Lonsiliere si stiintifice; . o 990
T ; - - Asistentd metodicd in
implementarea - Promovarea eIaborare_a m_ateri_alelor

invdtdmantului centrat experientei avansate a metodic-didactice.
pe elev _’giformarea de cadrelor didactice.
competente s.a.



CONFERINTA A VIII-A NATIONALA A CADRELOR

DIDACTICE DIN COLEGIILE DE MEDICINA

‘ 6 SECTIUNI - 35 comunicari l ‘

Promovarea manage-
mentului calitatii

Promovarea experien-
telor avansate

Schimb real de
experiente pedagogice

Parteneriat educational cu
colegiile arondate si USMF
»N.Testemitanu”

Dezvoltarea partene-
riatului  socio-profe-
sional

CONFERINTA A VI -2 NATIONALA
ACADRELOR DIDACTICE DIN
COLEGIILE DE MEDICINA




ASISTENTA SI CONSILIERE METODIC - DIDACTICA A
COLEGIILOR ARONDATE

Intrunirea metodicd republicand a directorilor adjuncti |
pentru instruirea practica, la subiectul: Asigurarea calitatii
managementului stagiilor de practica prin prisma suportului

curricular, 27 septembrie 2019.

Intrunirea metodica republicana a directorilor, directorilor
adjuncti si sefilor sectiilor pentru asigurarea calitatii, cu
subiectul: Evaluarea externa a programelor de formare?
profesionala - garant al promovarii calitatii procesului
educational, 24 octombrie 2019,

Intrunirea metodici republicani a directorilor adjuncti
pentru instruire, la subiectul: Evaluarea finala Ia |
disciplinele de specialitate prin metoda unificatd, 22 =
noiembrie 2019.




ASISTENTA SI CONSILIERE METODIC - DIDACTICA A
COLEGIILOR ARONDATE

13.02.2020, Conferinta metodica republicana a cadrelor didactice de la disciplinele reale, cu
genericul: Formarea competentelor digitale la viitorii asistenti medicali in cadrul disciplinelor
reale. Conferinta s-a desfasurat in Colegiul de medicina din Orhei.

03-18.02.2020, Organizarea cursurilor de formare continua la unitatile de curs:
Anatomia si fiziologia omului, Farmacologia, Nursing. La instruire au participat 23 cadre
didactice din toate colegiile de medicina: 12 cadre didactice au fost instruiti la modulul
Modernizarea procesului de instruire la Bazele stiintei nursing prin valorificarea TIC-ului
si a metodelor centrate pe elev; 8 cadre didactice au fost instruite la modulul Aspecte
moderne ale preddrii Anatomiei si fiziologiei omului din perspectiva invatarii centrate pe
elev; 3 cadre didactice au fost instruite la modulul Viziuni de predare a Farmacologiei din
perspectiva formadrii viitorilor specialisti medicali.

02-11.03.2020, Organizarea cursului de formare continui la modulul Ingrijiri paliative. Au
fost initiate 9 cadre medicale.




PROMOVAREA VALORILOR GENERAL - UMANE SI
TRADITIILOR CEMF ,,RAISA PACALO”

Lt L
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IMPLEMENTAREA STRATEGIILOR NATIONALE
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’ NU AU PRET

Noua fata a
traficului de
fiinte umane

Viata fara
violenta,
dreptul de a fi
protejat

SPUNE
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Nu da mita,

Nu deveni
infractor.
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aleg sa fiu
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Parerea ta
conteaza...

Ziua Interna-
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omului

E necesar sa
cunosti...

Alege sa te
opui bullying-
ului
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Respectarea si aplicarea documentelor normative elaborate de MECC (Reglementarile privind organizarea procesului educational in
invatamantul profesional tehnic, anul de studii 2020-2021 (OMECC nr. 843 din 19.08.2020); Planul-cadru pentru invatamantul liceal
in cadrul programelor integrate de formare profesionala tehnici postsecundara (OMECC nr.701 din 22.07.2020, Anexa 3);

Monitorizarea si ghidarea sefilor de sectii, sefilor de catedre in aplicarea eficienti a Modelului 6: Invitarea mixta, in organizarea
procesului educational in institutie in anul de studii 2020-2021 in contextul situatiei epidemiologice de COVID-19, cu sugestii de
imbunatatire;

Evaluarea lunara a situatiei reusitei si frecventei elevilor, cu identificarea masurilor de imbunatatire a organizarii procesului de
studii;

Implementarea in procesul de evaluare a suportului metodologic ,,Elaborarea programelor de examen in invatamantul profesional
tehnic”, aprobat prin OMECC nr. 644 din 13.07.2020;

A aplica prevederile Hotararii Guvernului RM nr.923 ,,Cu privire la plasarea in campul muncii a absolventilor institutiilor de
invatamant superior si profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar de stat” si incheierea contractelor cu elevii
bugetari inmatriculati la anul | de studii.

A evalua gradul de acces al elevilor la educatie de calitate in conditiile modelului selectat de organizare a procesului educational;



A aplica si respecta ordinile, recomandarile, instructiunile si alte documente
normative elaborate de MECC, MSMPS si institutionale, in vederea organizarii si
desfasurarii eficiente a procesului educational la sectie;

A consilia cadrele didactice, elevii si parintii acestora in vederea bunei desfasurari
a procesului educational fata in fata si la distanta, in conditiile situatiei
epidemiologice de COVID-19;

A tine la control respectarea disciplinei de munca a cadrelor didactice si disciplinei
de studii a elevilor, in scopul imbunatatirii indicilor reusitei si frecventei elevilor, cu
aplicarea masurilor de prevenire a abandonului scolar;

A studia semestrial satisfactia beneficiarilor viz-a-viz de strategiile manageriale si
metodic-didactice promovate in institutie, in realizarea procesului educational
online;

4



PROPUNERI METODISTI

A organiza ateliere metodice de formare si dezvoltare a competentelor digitale ale
cadrelor didactice in organizarea invatamantului la distanta in mediul online in functie de
necesitatile profesionale ale acestora;

A elabora recomandari metodice specifice de organizare a predarii, invatarii si evaluarii in
cadrul procesului educational la distanta tinand cont de specificul unitatilor de curs;

A continua acordarea asistentei de consiliere metodica cadrelor didactice din CEMF si
colegiile de medicina arondate cu organizarea/realizarea activitatilor de consiliere
metodica, intrunirilor metodice republicane, a conferintelor si training-urilor metodice
planificate



PROPUNERI SEFI CATEDRE, CADRE

DIDACTICE

A realiza in termen pana la sfarsitul semestrului I, anul de studii 2020-2021 Planul de recuperare a
deprinderilor practice din sem. Il anul de studii 2019-2020;

A adapta in mod corespunzator proiectarea de lunga durata la unitate de curs (disciplind)/modul
pentru fiecare grupa, in functie de formele de organizare a procesului educational la distanta si de
gradul de participare al elevilor precum si in functie de realizarea unitatilor de competent3, proiectate
in anul de studii 2019-2020;

A structura activitatea de consolidare/aprofundare/recuperare din perspectiva asigurarii continuitatii
finalitatilor educationale si esalonarii logice a activitatilor didactice in vederea formarii unitatilor de
competenta;

A consulta si tine cont de opinia elevilor referitor la climatul psiho-emotional, accesul si calitatea
procesului educational, cu intreprinderea masurilor de ameliorare si imbunatatire;

A mentine o colaborare permanenta si respectoasa cu sefii de sectii, dirigintii, in vederea informarii
despre situatiile neprevazute.

. 4



PROPUNERI PSIHOLOG

va acorda asistenta psihologica elevilor, parintilor si cadrelor didactice pentru a-i ajuta sa
depaseasca eventuale perioade temporare de criza emotionalg;

va oferi sprijin psihologic parintilor in vederea gestionarii constructive si non-violente a
relatiei cu copiii, In contextul continuarii la distanta a procesului educational;

va oferi sprijin psihologic cadrelor didactice in vederea prevenirii sindromului arderii
profesionale, a stresului si anxietatii;

va sesiza si informa directia cu referire la cazurile care necesita o abordare specializata
(servicii medicale, sociale);

va conlucra cu dirigintii Tn vederea monitorizarii starii de bine a elevilor si sigurantei
acestora.



Miulfumese pemru atemiie




CENTRUL DE EXCELENTA IN MEDICINA SI FARMACIE ,RAISA PACALO"
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RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA
INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF ,RAISA PACALO",

2019-2020

2019-2020
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Mariana NEGREAN, director adjunct pentru CONSILIUL PROFESORAL 14.09.2020

instruirea practica, CEMF ,Raisa Pacalo”



ASIGURAREA PROCESULUI DE INSTRUIRE PRACTICA
EEEEE

* Elaborarea si aprobarea a Instructiunuilor de SSM (35).

e Actualizarea si aprobarea Fiselor de evaluare a riscurilor (41).

* Asigurarea salilor de simulare, cabinetelor si laboratoarelor cu
materiale didactice, consumabile, aparataj.

* Evaluarea spatiilor de studii (sali de curs, laboratoare, cabinete), caminelor
si spatiilor auxiliare conform cerintelor in vigoare vizand functionalitatea si
securitatea tehncii de calcul, aparatajelor si instalarilor electrice (cablul, prize
etc.) (peroada 03-24 septembrie 2019 ).

* Asigurarea procesului de instruire practica cu Protocoale clinice
standardizate PEN nr. 1/PEN nr.2 si materiale intuitive (examinarea si conduita
pacientului cu boli necomunicabile).



PROIECTAREA SI COORDONAREA ACTIVITATILOR DE FORMARE SI
EVALUARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE
I

 Asigurarea calitatii managementului instruirii practice prin prisma actelor si documentelor
normative (Intrunirea metodica a DAIP din 27.09.2019).

 (Calitatea formarii competentelor profesionale prin prisma managementului activitatii sefilor
cabinete/laboratoare in CEMF ,Raisa Pacalo” (Intrunirea metodici a DAIP din 27.09.2019).

« Racordarea conceptuala, curriculara si tehnologica a procesului de instruire practica la
valorile nationale, UE si ale OMS (Conferinta nationala cu participare internationala a cadrelor
didactice din CM, 21.11.2019).

 Simularea didactica - metoda eficienta de dezvoltare a competentelor profesionale la
viitorii specialisti medicali cu studii postsecundare” (Conferinta nationala cu participare
internationala a cadrelor didactice din CM, 21.11.2019).

 Instruirea asistentilor medicali prin prisma formarii competentelor profesionale Ila
etapa contemporana (Conferinta Nationala a Asociatiei Nursing din RM ,Nursele o voce de lider
pentru o lume sanatoasa”, 12.05.2020).

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF , RAISA PACALO’, 2019 2020



o EVALUAREA CALITAT]I IP:

 Evaluarea lectiilor practice/stagiilor de practica dé€ catre
DAIP, sefi sectii, profesorii metodisti (raportarea saptamanala). N\
 Evaluarea calitatii completarii ghidurilor/portofoliilor
(sistematic).

 Interasistarile cu evaluarea gradului de utilizare a
instrumentelor curriculare in procesul de instruire practica.

« Audit intern (Evaluarea  respectarii [ WS
prevederilor Regulamentului CESIM - ordinul nr.
182-AC din 04.11.2019)

 Evaluarea satisfactiei agentului economic cu
nominalizarea celor mai bune a/m si institutii

Ky Aelevei(lui)

medicale in cadrul conferintei bianuale.

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF , RAISA PACALO”, 2019-2020




* Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, temeiul art.59,

INSTRUIREA PRACTICA IN alin.(3)

* Regulamentului de organizare a invatamantului profesional tehnic in

S I TU ATI E D E I N F E CTI E C U perioada suspendarii procesului educational, aprobat prin Ordinul

MECC RM nr. 350/2020
* Procesul verbal al sedintei directorilor CM din 07.05.2020

COVID = 1 9 * Hotararea CA din 04.2020
ASIGURAREA REALIZARII SI EVALUARII

STAGIILOR DE PRACTICA
FISA DE EVALUARE a Portofoliului electronic
2 CERINTE CU PRIVIRE LA REALIZAREA/CERINTE CU
PRIVIRE LA EVALUAREA REFERATULUISTIINTIFIC (7/3)

CERINTE CU PRIVIRE LA REALIZAREA RAPORTULUI DE
EVALUARE A PRACTICII REALIZATE

CERINTE CU PRIVIRE LA EVALUAREA
DOSARULUI DE NUSRING/GRAVIDOGRAMEI/ SARCINILOR
(AMDL)/PROCESULUI VERBAL (AMIE) /DOSARUL
ELECTRONIC (AF)/LUCRAREA PRACTICA (TD)

PRACTICA CE PRECEDE PROBELE DE ABSOLVIRE/SPS nr.1
si nr.3 - PIS/SPS nr.2

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF , RAISA PACALO”, 2019-2020




PARTENERIAT NATIONAL
IN ASIGURAREA CALITATII PROCESULUI DE ISNTRUIRE PRACTICA

| k)

MINISTERUL i it iy SR
| EDUCAIIEI, CULTbR " al Republicii Moldova

SI CERCETARII —

AL REPUBLICII MOLDOVA

Asociofia de C

A\ VTV MECC RM
- USMF
,N.TESTEMITANU"
ASOCIATIILE
PROFESIONALE

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF ,RAISA PACALO”, 2019-2020




PROIECTE NATIONALE/INTERNATIONALE REALIZATE

. MAINELE TALE POT SALVA VIATA! (CEMF) PIMS IN SANATATEA REPRODUCTIVA,
PROIECTUL NATIONAL iN PROFILAXIA o ) UNFPA

TUBERCULOZE]I, (PAS)

PY PACHETUL PENTRU INSTRUIREA AM PRIN
INVATAMANTUL DUAL, GIZ

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF , RAISA PACALO”, 2019-2020



DIRECTII DE PERSPECTIVA (1) INSTRUIREA PRACTICA

BAZA NORMATIVA /LEGISLATIVA

Implementarea prevederilor actelor
normative cu privire la realizarea
procesului de instruire practica: OMSPMS nr.
1541/2018, OMSMPS nr. 780/2020, OMECC
nr. 843/2020.

PERFORMANTE

SECURITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
IN SITUATIE DE COVID - 19

Aplicarea prevederilor curricula pentru
elevi si cadre didactice in situatie
epidemiologica cu infectia COVID-19 si
realizarea tuturor formelor de instruire

practica.

°
1
1
1
1
1
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ASIGURAREA CALITATII FORMARII PROFESIONALE

Implementarea reformelor actuale din domeniul educatiei si
medicinii cu aplicarea formelor moderne de formare si evaluare a
competentelor profesionale (simularea didactica, studiul de caz etc.)
pentru toate catedrele clinice.

APLICARE PREVEDERILOR SSM

Respectarea normelor de Securitate si Sanatate in Munca
in procesul de instruire practica (CESIM si IMPS).

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF ,RAISA PACALO”, 2019-2020




DIRECTII DE PERSPECTIVA (2) RELATIILII DE PARTENERIAT

ASOCIATIILE PROFESIONALE

MSMPS RM, MECC RM

: i i i Asigurarea calitatii formarii,
Asigurarea  bazei normative  si . e - . s

: i . : dezvoltarii si evaluarii competentelor
legislative a procesului educational )

i profesionale.
(Nomenclatoarele cabinetelor/
laboratoarelor).
UE. GIZ PROIECTUL PAS
)

Dezvoltarea activitatilor de voluntariat
in profilaxia tuberculozei: formare de
—— > formatori locali si scolarizarea

Dezvoltarea invatamantului medical
dual pe demensiuni: formarea——
specialistilor, formare de fromatori.

populatiei.
PROIECTUL SOROS PROIECTUL UNFPA
Actualizarea curricula la unititile dee —_, Standardul de  organizare si

functionare a serviciilor de prevenire
HIV in mediul populatiilor cheie,
inclusiv a tinerilor din aceste grupuri
(instruirea cadrelor didactice).

curs cu subiecte vizind infectia
provocata de virusul SARS-CoV-2.

RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF ,RAISA PACALO”, 2019-2020
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RAPORT ANUAL CU PRIVIRE LA REALIZAREA INSTRUIRII PRACTICE IN CEMF ,RAISA PACALO”, 2019-2020

CONCLUZII S1 PROPUNERI:

1. Monitorizarea calitatii aplicarii instrumentelor curriculare si respectarii graficului desfasurarii lectiilor practice
in situatie de pandemie COVID-19 pentru asigurarea calitatii formarii si dezvoltarii abilitatilor specifice si
competentelor profesionale la viitorii specialisti.

2. Mentinerea si dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu institutiile medicale in instruirea practica a elevilor,
respectand normativele sanitaro-antiepidemice in conditii de pandemie cu COVID-19.

3. Continuarea instruirei specialistilor din institutiile medicale in cadrul Scolii mentoratului profesional (in regim
on-line utilizand platformele electronice sincrone) in vederea fortificarii calitatii procesului de formare si
dezvoltare a competentelor generale si specifice la viitorii specialisti.

4. Continuarea dezvoltarii relatiilor de colaborare cu organismele internationale si nationale, si institutiile de
invatamant medical similare prin participarea in proiecte de colaborare in vederea imbunatatirii calitatii formarii
si dezvoltarii competentelor profesionale in domeniile sanatatii reproducerii, asistentei medicale comunitare,
asistentei medicale de familie, abordarii bolilor noncomunicabile, tuberculozei, diabetului zaharat etc.

5. Aplicarea instrumentelor curriculare (webinare, filme didactice, simularea didactica, studiul de caz, platforme
electronice sincrone etc.) eficente de formare, dezvoltare si evaluare a competentelor profesionale la toate
catedrele clinice, pentru asigurarea calitatii formarii profesionale a specialistilor medicali cu studii postsecundare
si implementarea reformelor actuale din domeniul educatiei si medicinii.

6. Asigurarea conditiilor optime pentru elevi in realizarea manoperilor practice din semestrul II, a.1.2019-2020
incluse in curricula disciplinare/modulare la unitatile de curs de specialitate si curricula stagiilor de practica la

toate calificarile.




MANAGEMENTUL CALITATII

Hornet Nadejda,
sef sectie pentru asigurarea calitatii




CADRUL CONCEPTUAL NORMATIV

] Strategia de evaluare interna a calitatii

J Regulament de functionare a CEIAC
J Manualul Sistemului de Management al Calitatii

 Planul anual de activitate al CEIAC



ACTIVITATI REALIZATE

Comisia de Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii

4 evaluari

Consiliu de Administratie

e 6 evaluari




EVALUAREA CALITATII

PROCESULUI EDUCATIONAL

CA__ Evaluarea starii psihoemotionale a elevilor in timpul
Aprilie, 2020 autoizolidrii din cauza pandemiei de Covid-19 (Google
Forms, 534 elevi).

Mai, 2020 Evaluarea satisfactiei profesorilor, privind organizarea procesului
educational de la distanta, de la suspendarea cursurilor, din cauza
Covid-19 (Google Forms, 87 cadre didactice).

Mai, 2020 _ L
Prezentarea spre aprobare a Planului de actiuni in

realizarea ariilor de imbunitatire obligatorii cu privire la
organizarea procesului educational la distanta.



PLAN DE ACTIUNI

Nr. Arii de Actiuni Termen de Persoana | Indicatori de | Monitorizare Data si
d/o | imbunititire realizare | responsabila | realizare semnéitura
obligatorii
1. Procesul de | Organizarea lunie, 2020 Formatori Numirul de | Director
instruire la | cursurilor de | lulie, 2020 CE cadre Sef sectie
distanta. formare, pentru didactice pentru
cadre didactice, in instruite asigurarea
scopul  dezvoltarii calitatii
competentelor
digitale.
inregistrarea video | lulie Sefi catedre | Numairul de | Director
a manoperelor August Cadre manopere Directori
practice la 2020 didactice practice adjuncti
disciplinele de filmate
specialitate.




PROCEDURA DE SISTEM

PLAN DE IMBUNATATIRE/ACTIUNI

Rezultatele analizei

DISCUTAREA PROBLEMELOR

Partile interesate

Principalele domenii de schimbare




PLAN DE ACTIVITATE CEIAC

Indicatorl 559 ain

abordarile
) strategice realizate

0
10 Planuri de
°® ° Imbunatatire
7 Tinte
strategice

de performanta




Derulare




SCOALA PROFESORULUI DEBUTANT

e 2 DERULARE r _ N
* Sedinte « Cursuride
organizatorice + Training-uri formare continua
* Asistari la lectii + Lectii » Portofolii
 Activitati
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PROPUNERI

» A evalua realizarea Planului de actiuni in scopul indeplinirii ariilor de
imbunatatire obligatorii cu privire la organizarea procesului educational la
distanta.

» A evalua realizarea calitativa a Planului de recuperare a orelor nerealizate

conform Planurilor de invatamant in vigoare, in perioada in care accesul in
institutie a fost restrictionat (martie-iunie 2020).

» A evalua activititile din Planurile de masuri privind propunerile Comisiei de
evaluare externa a calitatii programelor de formare profesionalda pentru
specialitatile acreditate.



PROPUNERI

» A elabora si aplica un sistem de evaluare a procesului educational realizat la
distanta.
» A asigura functionalitatea sistemului de management al calitatii, prin sondaje

de opinie, in vederea imbunataitirii continue a calitatii serviciilor oferite de
institutie.

A\

A continua desfasurarea training-urilor tematice cu specialistii tineri.
A realiza Zilele profesorului debutant in luna aprilie 2021.

A\



